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ОРГАНИЗАЦИЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ПРИ ПОДГОТОВКЕ
АВИАЦИОННЫХ СПЕЦИАЛИСТОВ

В связи с реализацией высшей школой образовательных стандартов нового поколения намечаются тенденции к сокращению часов, отводимых на теоретические и практические аудиторные занятия. Вследствие чего значительный объем теоретического учебного материала (УМ), предназначенного для изучения, обучаемый должен осваивать самостоятельно. Учебный процесс (УП) в данном случае можно трактовать как процесс управления усвоением знаний (рис. 1).

 (
Обучаемый
Преподаватель
Контроль и диагн
о
стика знаний
Методические м
а
териалы
)






         





Рис. 1. Обобщенная схема процесса обучения

Основными действующими лицами УП являются: обучаемый и преподаватель, как объект и субъект управления соответственно. Основной объем знаний обучаемый должен получать в результате самостоятельной работы (СР). Роль преподавателя при этом частично должен взять на себя персональный компьютер. Последний используется, прежде всего, как источник получения теоретического УМ из методического материала дисциплины. Таким образом, преподавателем осуществляется текущий, промежуточный и рубежный контроль освоения и усвоения УМ, преимущественно в рамках аудиторных занятий. При этом во многом от того, насколько качественно реализован процесс самостоятельной внеаудиторной работы обучаемых (студентов), зависит последующая эффективность изучения УМ дисциплины. В этой связи все большее значение в образовании приобретают инновационные подходы с акцентом не просто на получение студентом знаний и умений, но и на формирование компетенций [2], проявляющихся в способности решать научные проблемы и прикладные инженерные задачи в своей повседневной профессиональной деятельности.
Таким образом, самостоятельная работа обучаемого становится основой образовательного процесса, способом формирования профессионализма, готовности к самообразованию и непрерывному обучению в условиях поступления новых задач. Самостоятельная работа способствует расширению знаний, формированию интереса и способностей к познавательной деятельности. Акцент на самостоятельную деятельность требует перехода от традиционной системы преподавания с доминирующей ролью преподавателя к системе обучения, в которой студент выступает в качестве активного и мотивированного субъекта. Преподаватель осуществляет организацию и управление УП, стимулируя развитие новых способностей, необходимых для будущей профессиональной деятельности.
На кафедре «Аэрокосмические измерительно-вычислительные комплексы» Санкт-петербургского государственного университета аэрокосмического приборостроения (ГУАП) успешно используются современные личностно ориентированные технологии, обеспечивающие формирование профессиональной компетентности, готовности к самообразованию, ведению научной и инженерной деятельности. Рассмотрим следующие виды деятельности, используемые преподавателями кафедры в УП, при реализации самостоятельной работы студентов: доклад (реферат в форме доклада); деловые игры; кейс-анализ; написание рецензий; подготовка тезисов доклада; опережающая СР; проблемно-поисковые технологии; проектные технологии.
Доклад (реферат в форме доклада) – форма работы обучаемого в рамках изучаемой дисциплины. Тема может быть выбрана студентом и согласована с преподавателем или же сформулирована преподавателем. Желательно также «привязать» тему выступления к конкретному разделу, параграфу или главе изучаемой дисциплины. Глубина и степень проработки формулируются преподавателем, также как и время, отводимое на выступление (защиту). При организации данной стратегии обучения предполагается активное участие группы студентов в виде дискуссионных прений, дополнительных вопросов докладчику и т.д. Активное участие всей группы или отдельных студентов должно быть отмечено и оценено преподавателем, что существенно стимулирует и интенсифицирует процесс изучения и освоения материала. Данный подход позволяет сэкономить время на изучение теоретического материала, частично разгрузить преподавателя за счет переноса его функций на докладчика.
Рассмотренный подход развивает коммуникативные способности студентов, позволяет приобрести опыт публичных выступлений, что важно при защите ими курсовых, дипломных работ и проектов, а также при подготовке обучаемых к научным семинарам и конференциям. Описанный подход реализован авторами при подготовке студентов III и V курсов ГУАП по дисциплинам: «Бортовые цифровые вычислительные устройства и машины»; «Бортовые вычислительные комплексы навигации и самолетовождения».
Деловые игры подразумевают неформальную, игровую манеру решения поставленной преподавателем задачи. Данный подход апробирован авторами статьи и использован в подготовке студентов III курса ГУАП в рамках курса «Бортовые цифровые вычислительные устройства и машины» при изучении темы «Проектирование БЦВМ». Участникам игры предлагалось рассмотреть основные этапы проектирования БЦВМ космического назначения. Преподавателем был составлен план игры, дано задание по самостоятельному изучению и проработке УМ, а также предварительно распределялись основные роли: заказчик, представитель заказчика, главный конструктор, главный технолог, главный инженер, метролог и т.д. По результатам игры выставлялись оценки, как участникам, так и наиболее активным слушателям. Подход на базе деловой игры может быть использован для подготовки авиационных специалистов в рамках любого читаемого выпускающей кафедрой курса, но особенно эффективен данный подход при изучении следующих дисциплин: «Бортовые вычислительные комплексы навигации и самолетовождения»; «Авиационные тренажеры»; «Интеллектуальные обучающие системы».
В рамках первых двух дисциплин, предлагается рассмотреть в форме деловой игры решение экипажем (пилот, штурман, бортинженер и т.д.) летательного аппарата различных (по указанию преподавателя) навигационных задач. При использовании игры в рамках изучения третьей дисциплины, предлагается рассмотреть процесс взаимодействия студент – преподаватель с поэлементной сменой ролей среди студентов.
Таким образом, использование деловых игр позволяет более качественно рассмотреть как отдельные этапы обучения, так и основные подходы, учесть и продемонстрировать психолого-педагогические аспекты, возникающие при обучении. За счет применения игры заметно возрастает интерес студентов, они проявляют активное участие в учебном процессе, налаживаются межличностные связи вида студент – преподаватель за счет неформальной постановки и проведения учебного занятия.
Кейс-анализ – предполагает разбор студентами и преподавателем на практических занятиях реальных ситуаций из теории и практики применения авиационной техники. Такой подход дает основу и тему для дискуссии, позволяет получить оценки проблемы или же осуществить анализ и синтез оптимального варианта решения. Кейс-анализ – может быть использован для подготовки авиационных специалистов в рамках любого читаемого выпускающей кафедрой курса, авторами и преподавателями кафедры. Данный подход апробирован при изучении таких дисциплин как «Бортовые вычислительные комплексы навигации и самолетовождения», «Авиационные тренажеры».
Написание рецензий – рекомендуется применять преимущественно в магистерских группах. Преподавателем дается в качестве задания на учебный семестр несколько статей для проработки и анализа. Данный вид работы рекомендуется согласовывать с научным руководителем студента, который может порекомендовать ряд авторов, чьи работы непосредственно связаны с тематикой научной работы в рамках магистерской диссертации.
Данный подход направлен на выработку аналитических способностей студента по критическому анализу и общей оценки актуальности и значимости научных статей. Описанный подход апробирован авторами статьи и использован при подготовке студентов V курса ГУАП в рамках дипломной работы.
Подготовка тезисов доклада – данный вид работы предназначен для определения способности студента (преимущественно магистранта, молодого ученого) формулировать кратко основные положения научной работы. Позволяет эффективно и глубоко оценить основные результаты исследования, выявить актуальные задачи, научную новизну, детализировать и формулировать поставленную задачу, проанализировать подходы к решению и предложить на базе выбранного подхода вариант решения оптимальный, адаптивный или робастный, по какому-либо синтезируемому критерию. Данный подход отличается краткостью, наглядностью, возможностью реализации как в реальном масштабе времени в рамках аудиторного занятия, так и в рамках самостоятельной внеаудиторной работы. Описанный подход актуален и при подготовке студентов к курсовым, дипломным проектам и работам, а также при подготовке к выступлению на конференциях и научных семинарах. Зачастую от молодых ученых требуют в обязательном порядке предоставления тезисов доклада перед регистрацией и выступлением на конференции.
Таким образом, реализация данного подхода при обучении в высшей школе позволит подготовить широкий круг студентов к самостоятельной научно-исследовательской и инженерно-прикладной работе. Данный подход успешно используется при подготовке магистерских групп ГУАП в рамках проведения НИР.
Опережающая самостоятельная работа, активно используемая при проведении практических занятий на кафедре, предполагает изучение студентами нового УМ до его изложения преподавателем на аудиторных занятиях. Основная цель – вызвать у студентов интерес к проблеме, которую предстоит решить; овладеть информацией, которая позволит осознанно отнестись к материалу, изложенному преподавателем; включиться в обсуждение нового материала с дополнениями или вопросами. Опережающая СР может быть построена в виде индивидуальных заданий, способствующих активизации познавательной деятельности студентов, интенсификации и индивидуализации учебной работы. Такая предварительная подготовка студентов дает возможность преподавателю создавать проблемные ситуации, которые стимулируют самостоятельную поисковую деятельность студентов.
Проблемно-поисковые технологии предполагают создание студентами под руководством преподавателя проблемных ситуаций и самостоятельное разрешение этих вопросов. Таким образом, преподаватель не проверяет на занятиях степень усвоения УМ, а предлагает его обсудить, высказав свое мнение, при этом уместны критические высказывания со стороны студентов и несогласие с точкой зрения преподавателя. Проблемная ситуация решается студентами, а результат решения оценивает преподаватель. При таком подходе существенно увеличивается интерес к изучаемым дисциплинам, в результате чего происходит овладение профессиональными знаниями, умениями и навыками.
Проектная технология, активно используемая при подготовке авиационных специалистов, основана на выполнении студентами проектных заданий различного типа. Например, при прохождении производственной практики на предприятиях или базовых кафедрах ГУАП, студент может получать индивидуальное задание, ориентированное на разработку или усовершенствование алгоритмического и программного обеспечения, технологического процесса изготовления или восстановления отдельных узлов, деталей, датчиков, приборов, агрегатов и т.д., в рамках изучения дисциплины по направлению «Авиационная техника».
Необходимо отметить, что результативность самостоятельной работы студентов во многом определяется наличием активных методов ее контроля – как на промежуточном (рубежное тестирование), так и на итоговом уровне [3]. На кафедре «Аэрокосмические измерительно-вычислительные комплексы» ГУАП применяется модульно-рейтинговая система [1, 3] оценки успеваемости обучаемых, которая позволяет с максимальной объективностью установить уровень знаний студентов на различных стадиях УП. Позволяет добиться более качественной и ритмичной работы студента в семестре, стимулирует познавательную и творческую активность.
Резюмируя все вышесказанное, можно отметить, что перед преподавателем высшей школы стоит актуальная задача по переосмыслению подходов при реализации СР студентов, по разработке новых методик и подходов в обучении, реализации переоснащения учебной материально-технической базы.
С другой стороны использование описанных подходов позволяет интенсифицировать процесс обучения за счет дистанционного внеаудиторного подхода к организации СР, что дает возможность частично разгрузить преподавателя. Следует заметить, что в рамках новой образовательной парадигмы ключевую роль играют интеллектуальные подходы, которые реализуют адаптацию и индивидуализацию процесса обучения, позволяют использовать элементы дистанционного обучения в УП.
[bookmark: _GoBack]Данные изменения требуют от преподавателя глубоких и основательных знаний, умений и формирования компетентностей в организации своей повседневной деятельности на новой методической и технологической базе. Таким образом, с уверенностью можно сказать, что от научно-педагогических кадров требуется надлежащая психолого-педагогическая подготовка, перестройка организационных и методических аспектов учебно-воспитательного процесса.
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